
海南师范大学职称评审教学业绩审核汇总表 (2021年)
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申
请
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教学

业绩
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时间

拟

评
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教学业绩条件 教育教学能力 其
他

佐
证

材
料

备注

① 教
学 业
绩 水
平 证
明

②课程
课堂教
学工作
情况

③ 任 现
职 以 来
教 学 评
估结论

④ 课
堂 评
估 成
绩

⑤ 实
践 教
育 工
作 情
况

①教
学成
果

教学

成果
分值

②一
流课
程

一流

课程
分值

③教
学名
师

教学

名师
分值

④
教
材

教材

分值

⑤课
堂教
学

课堂

教学
分值

⑥教
学研
究

教学
研究
分值

⑦教
学作
品

教学
作品
分值

⑧教
学指
导

教学
指导
分值

⑨教
学案
例

教学
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分值

⑩优
秀论
文指
导

优秀
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指导
分值

①⑤
⑥分

值小
计 

②③
④⑦
⑧⑨
⑩分
值小
计

初始
教学
总分

师德
考核
优秀
加分

最后

教学
总分

1

马克
思主

义学
院

谢

君
君

2017
.1-

2021
.12

教

学
科

研
型

教
授

任现
职以

来历
年教

学评
价均

为A，
课程

评价
分数

均为
95分

以上  

承担课
堂教学

工作量
共计

1141学
时，年

均
285.25

学时

任现职
以来历

年教学
评价均

为A

95分

，优

担任
毕业

实习
或论

文指
导工

作4
届。

粤桂

琼赣
滇五

省思
政比

赛三
等奖

200

500 500 350

注:当【①⑤⑥分值小计】超过【初始教学总分】的50%时，需将此项分值按【初始教学总分】的50%计入个人【最后教学总分】（只折算一次）。

审核人：                   复核人：                  院长（签字）：                            学院（盖章）：

日期：     年   月   日


