海南师范大学

专业技术资格认定呈报表

单      位          信息科学技术学院        
姓      名              冯 至               
申报 专 业    马克思主义理论与思想政治教育  
拟认定资格               讲 师               

填表日期 ：  2022 年  12 月  1 日 
海南师范大学印制
填   表   说  明

   一、本表仅供国家承认的全日制正规博士、硕士研究毕业生、大、中专毕业生及博士后工作站出站博士后人员认定专业技术资格使用。

二、认定条件

1、中专毕业，工作满一年，考核合格，可认定员级专业技术资格。

2、大专毕业，工作满三年，考核合格，可认定助理级专业技术资格。

3、本科毕业，工作满一年，考核合格，可认定助理级

专业技术资格。

4、获得硕士学位，工作满三年，考核合格，可认定中级专业技术资格。

5、获得博士学位，可认定中级专业技术资格。

6、博士后人员，出站时考核合格，可认定副高级专业

技术资格。

以上所认定的专业技术资格均须与所学专业对口。

三、本表内容要具体、真实，字迹要端正、清楚。填写内容应经人事部门审核认可。填写内容较多，可另加附件。
专业技术人员资格认定申报表

	姓 名
	冯至
	性 别
	男
	出生

日期
	1992.01.26
	出生地
	河南
	

	民  族
	汉
	政治面目
	中共党员
	身体

状况
	健康
	

	身份证号
	
	

	最高学历
	毕业

时间
	院     校
	专     业
	学  制
	学  位

	
	2018.07
	华南师范大学
	课程与教学论
	3年
	教育学硕士

	会何种外语，程度如何
	大学英语CET6

	参加学术团体及社会兼职情况
	无

	本人档案存放单位
	海南师范大学
	联系电话
	0898-66514346

	近三年年度考核结论
	2020年：合格；2021年：合格

	主 要 学 习 工 作 经 历
	2020年8月-至今           海南师范大学信息科学技术学院     辅导员    助教

2019年7月-2020年8月     广东工业大学艺术与设计学院       辅导员    助教
2018年9月—2019年6月    广东粤试集团启航教育             英语教师      

2016年5月—2017年3月     泰国呵叻府Soeng Sang School      中文教师

2015年9月-2018年7月      华南师范大学国际文化学院         研究生

2013年9月-2015年7月      海南师范大学地理与旅游学院       本科生


	任现职以来的教学工作情况

	学年、学期
	课程名称
	班级名称
	课堂时数
	评价等级
	备注

	2020-2021（二）
	形势与政策
	2018软件工程,2018物联网1班,2018物联网2班；2020编导,2020编导(中俄）班；2018国际贸易,2018税收；2019环境设计1班,2019环境设计2班,2019绘画1班,2019书法学1班,2019书法学2班
	28
	A
	

	2020-2021（二）
	劳动教育1
	2020数物信类14班,2020数物信类15班；2020软工（NIIT)1班,2020软工（NIIT)2班；2020软工（NIIT)3班,2020软工（NIIT)4班
	6
	A
	

	2021-2022（一）
	大学公共安全教育
	2021软工（NIIT）1班,2021软工（NIIT）2班；2021软工（NIIT）3班,2021软工（NIIT）4班；
	60
	A
	

	2021-2022（一）
	形势与政策
	2018计算机,2018教育技术；2020软工（NIIT)1班,2020软工（NIIT)2班；2019软工（NIIT）1班,2019软工（NIIT）2班；
	22
	A
	

	2021-2022（一）
	劳动教育2
	2020数物信类14班,2020数物信类15班；2020软工（NIIT)1班,2020软工（NIIT)2班；2020软工（NIIT)3班,2020软工（NIIT)4班
	6
	A
	

	2021-2022（二）
	大学生职业发展与就业指导1
	2021数物信类14班,2021数物信类15班
	16
	A
	

	2021-2022（二）
	大学生职业发展与就业指导2
	2019软工（NIIT）1班,2019软工（NIIT）2班
	8
	A
	

	2021-2022（二）
	中国近现代史纲要
	2021教育学类5班,2021经管法12班
	52
	A
	

	2021-2022（二）
	大学生心理健康教育
	2021教育学类2班,2021教育学类3班；2021软工（NIIT）1班,2021软工（NIIT）2班
	64
	A
	

	2021-2022（二）
	军事课（军事理论/军事技能）
	2021软工（NIIT）1班,2021软工（NIIT）2班；2021软工（NIIT）3班,2021软工（NIIT）4班
	48
	A
	

	2021-2022（二）
	劳动教育3
	2020计算机1班,2020计算机2班；2020软工（NIIT)1班,2020软工（NIIT)2班；2020软工（NIIT)3班,2020软工（NIIT)4班
	6
	A
	

	2021-2022（二）
	形势与政策
	2021软工（NIIT）4班,2021数物信类14班；2020教育技术学,2020软工（NIIT)4班；
	22
	A
	

	2022-2023（一）
	中国近现代史纲要
	2022设计学类1班,2022设计学类2班,2022设计学类3班,2022设计学类4班
	52
	A
	

	2022-2023（一）
	大学生心理健康教育
	2022数物信类14班,2022数物信类15班,2022数物信类16班；2022学前教育（中美）1班,2022学前教育（中美）2班
	64
	A
	

	开课单位审核意见：

任现职以来，承担7门课程共454学时课堂教学，教学评估结论优秀占100%，良好占0%，合格占0%。

审核人：                     开课学院院长签字（盖章）：                  日期：

	教务处审核意见：

审核人：                    教务处处长签字（盖章）：                     日期： 


本人专业技术工作述评

	本人于2020年8月份入职海南师范大学信息科学技术学院从事辅导员一职，自入职以来，在思想上要求进步，能够认真学习党的理论知识，按时参加学校举行的政治学习，热爱祖国和人民，在平时工作中严格要求自己，面对大是大非问题立场坚定。工作中认真负责，积极帮助他人，很好地发挥了模范带头作用。现将本人专业技术工作从思想政治教育、教学工作、科研能力、获奖情况等方面进行总结如下：

一、思想政治教育

在工作中，始终坚持“以人为本，为学生服务，做学生的良师益友”的原则，围绕学生、关照学生、服务学生，通过线下线上平台，将第一课堂和第二课堂结合，将思政工作外化于行，内化于心，提高学生思想水平、政治觉悟、道德品质、文化素养，让学生成为德才兼备、全面发展的中国特色社会主义合格建设者和可靠接班人。以加强意识形态教育为抓手大力推进学生的思想整治教育工作，深入了解了学生的思想状况与学习、生活情况，始终保持着高度敬畏心、责任心与高昂的工作热情，做一个有尺度有温度的新时代大学生成长路上的青春摆渡人。

发挥党建引领作用，积极优化组织育人；2.以思想教育和班风学风建设为抓手，强化管理育人 ；3.搭建宿舍管理育人平台，深入推进文化育人；4.关注特殊群体学生的心理健康，开展心理育人；5.以职业生涯发展为导向，全方深化服务育人；6.加强理论与实践相结合，以“三全育人”促进立德树人 。

教学工作

本人入职海师以来所教授课程主要有：大学公共安全教育、劳动教育、形势与政策、军事理论、大学生心理健康教育、中国近现代史纲要、大学生职业发展与就业指导1、大学生职业发展与就业指导2等。
1.以新理念指导教育教学通过充分备课，创新教育、教学方法，突出重点，突破难点，排除疑点，做到以生为本，因材施教，认真参与集体备课，精益求精，积极参加听课评课活动，虚心请教学习，取长补短，不断提高教学水平。

2.认直学习，积极交流，不断创新，以探究式和创新教学模式，吸引学生积极学习的能动性，做到灵活变动，创新教学形式和内容。
3.在授课过程中积极讲课程思政与思政课程相融合，并能够结合当下时事热点，理论联系实际，发挥课程育人的功能，提升教学工作的实效性。

三、科研能力

主持/参与课题： 

2022年海南师范大学统战课题（一般课题）“汉语国际教育视域下中华文化海外传播的路径创新”（主持，待结项）；

2022年 海南师范大学学生工作研究课题一般项目“信息化背景下高校突发事件应急管理机制研究”（编号：HSXG2022-05）信息化背景下高校突发事件应急管理机制研究（主持，待结项）； 

2021年 海南师范大学学生工作研究课题一般项目“学生公寓文化建设研究” （HSXG2021-07）新形势下高校学生宿舍文化建设路径探析（主持，已结项）； 

2021年 海南师范大学安全育人工作坊项目（参与，待结项）； 

发表论文： 

冯至,郑伟民.信息化背景下高校突发事件应急管理机制研究[J].才智,2022(33):111- 113. 
冯至,李晨杰.“00后”大学生主观幸福感影响因素及提升策略[J].黑龙江科 学,2022,13(13):67-69. 
冯至,李晨杰,白浪.00后大学新生适应性问题及对策研究[J].黑龙江科学,2022,13(11):61-63. 
冯至.新形势下高校学生宿舍文化建设路径探析[J].教师,2021(29):58-59.

四、获奖情况

2020年 海南师范大学“军训工作先进教师” 

2021年 海南省首届教育系统教职工书法、美术、摄影大赛”美术类高校普通组“二等奖” 
2022年 海南师范大学工会2022年春联书法比赛“三等奖” 
2022年 海南师范大学2021年度“优秀辅导员”

2022年（第15届）中国大学生计算机设计大赛国家级决赛作品指导老师，指导作品《基于钻孔应变数据和大数据平台的地震预警系统》 
海南自贸港第二届大学生职业生涯规划大赛（海南师范大学初赛）优秀奖 《梦想天空分外蓝》  指导教师
海南自贸港第二届大学生职业生涯规划大赛（海南师范大学初赛）优秀奖 《青春年华，信息启航》  指导教师
海南自贸港第二届大学生职业生涯规划大赛（海南师范大学初赛）优秀奖 《学在信息，就在海南》 指导教师
海南自贸港第二届大学生职业生涯规划大赛（海南师范大学初赛）三等奖 《追梦数学，“就”在海南》 指导教师

海南自贸港第二届大学生职业生涯规划大赛（海南师范大学初赛）三等奖 《你好？未来的我》 指导教师

第八届中国国际“互联网+”大学生创新创业大赛校赛银奖 《濒濒有你—专注于濒危动物保护游戏研发》 指导教师
本人承诺：

本人签名：冯至    日期：2022年12月1日


	专业所在单位鉴定意见
	冯至同志在我院承担思想政治专业技术（教学）工作，根据《海南师范大学高校教师系列专业技术职务评审管理办法》（海师办〔2021〕87号文件规定，同意推荐认定讲师资格。

技术负责人：                           公  章

单位负责人： 

                                 年     月    日          

	学校

职称

办预

审意

见

	审 核 人：                      负责人：                      （加盖单位公章）

审核日期：
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