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现任专业   
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填表时间：       2022 年    11月    30 日




海南师范大学印制


填表说明

1.本表供本校专业技术人员评审高校教师系列专业技术资格时使用。１—17页由申报者填写，第4页中思想品德鉴定和师德师风表现由所在单位填写并盖章。18—20页由二级学院评审工作委员会或职称办填写。填写内容应经人事部门审核认可，编号由人事（职改）部门统一编制。
2.年月日一律用公历阿拉伯数字填字。
3.“相片”一律用近期一寸正面半身免冠照。
4.“毕业学校”填毕业学校当时的全称。
5.晋升形式：正常晋升或破格晋升或转评。
6.申报资格名称有：讲师、教学为主型副教授、教学科研型副教授、双师型副教授、教学为主型教授、教学科研型教授、双师型教授。
7.聘任年限应足年，按“5年6个月”格式填写，一年按12个月计算，如2017年3月起聘，到2018年12月，任职年限就只有一年10个月，不到二年。
8.学年及学期表达：如2017-2018(一)、2015-2016(二)。
9.如填写表格内容较多，可自行增加行，没有内容的表格可删减行，但至少保留表头及一行，不可全删除。
    10.2022年1月制表。


基本情况
	姓名
	海晓龙
	性别
	男
	出生年月
	1972年12月
	政治
面貌
	中共党员
	[image: ]相片

	教师资格证种类及学科
	艺术学
	身份证
号码
	
	

	最高学历
毕业院校
	东北师范大学
	学历
学位
	艺术学博士
	所学专业
	美术学
	

	现工作单位
	海南师范大学
	参加工作时间
	1997年7月
	任教学科
	美术学
	晋升形式
	正常晋升

	取得现专业技术资格及时间
	副教授
2009年12月
	申请学科组名称
(在相应学科前打√)
	□社会科学    □自然科学
□学科教育    艺体外组

	现任专业技术职务聘任时间及聘任单位
	时间：2009年12月
单位：东北师范大学
	聘任年限
	13年
	职业资格证书
	教师资格证

	高校教师资格证
专业名称
	艺术学
	外语成绩
	免试

	申报专业
	美术学
	申报资格名称
	教学科研型教授

	破格申报条件
(正常及转评不填)
	符合条件    ：

	直接评审条件
(正常及转评不填)
	符合条件    ：

	学习培训经历
（包括参加学历学位教育、继续教育、培训、国内外进修等）

	起止时间
	学习形式
	学习单位名称
	学习院系及专业
	毕(结肄)业
	国
内外
	证明人

	1993-1997
	全日制
	东北师范大学
	美术学院
美术教育
	毕业
	国内
	张力

	1999-2002
	全日制
	东北师范大学
	美术学院
美术学
	毕业
	国内
	张力

	2013-2020
	全日制
	东北师范大学
	美术学院
美术学
	毕业
	国内
	郭晓光

	2014-2015
	进修
	清华大学
	美术学院
美术学
	结业
	国内
	杜大恺

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	




	工作经历

	起  止  时  间
	单      位
	从 事 何 专 业
技  术  工  作
	职      务

	 1997年7月—1999   年 7月
	长春艺术学校
	美术教师
	助教

	2002 年 7月—  2020 年12月
	东北师范大学美术学院
	美术学副教授
	系主任

	 2020年 12月至今
	海南师范大学美术学院
	美术学副教授
	造型基础部主任、美术馆馆长

	 年   月—   年   月
	
	
	

	 年   月—   年   月
	
	
	

	 年   月—   年   月
	
	
	

	 年   月—   年   月
	
	
	



	基本条件

	思想品德鉴定及
师德师风表现
	
该同志思想积极上进，认真学习贯彻党的教育方针，严格遵守《高校教师职业道德规范》要求，履行教师职责。认真落实学院工作部署，具有大局意识与团队意识。在科研中勤奋刻苦，勇于创造，勇于实践，在跨专业、跨学科的实践与理论研究中，有较为突出的科研成果，在教学中严格要求自己，脚踏实地，严谨治学，廉洁从教，关爱学生。既教书又育人，坚持“以教学为中心，以育人为宗旨”，既做学生的导师，又做学生的益友。无论在学术上还是生活上，都能给学生以正确的指导和及时的帮助，是一位有责任心、有进取心的好老师。


分党委书记签名（盖章）：                     年   月   日

	任现职以来的考核结果(高级职称至少填五年）
	合格

	师德师风年度考核结论
	合格

	减免工作量的原因及时间段（注明因何减免，原因有在管理岗位工作、休产假、挂职、借调、跟班学习等原因）
	[bookmark: _GoBack]无

	是否存在延迟申报情况
	否
	□是，因                          延迟     年。

	担任班主任或辅导员的任职单位及时间
	在长春艺术学校担任班主任工作，1997年9月-1999年7月
担任东北师范大学美术学院研究生辅导员，2002年9月-2005年7月



	任现职以来的教学业绩情况

	教学方面条件
	①任现职以来，承担课堂教学工作量共计 4680 学时，年均  360  学时，其中本科生课堂教学工作量共计 3640   学时，年均  280  学时，其中实践类共计  1200  学时，年均  100  学时。
②任现职以来教学评估达到“合格”以上占  100   % 。
③本次晋升专业技术资格的课程评估成绩为      等级。
④担任毕业实习和论文指导工作（ 10  ）届；或担任本科生创新创业活动（   ）项；或担任本科生专业竞赛指导（   ）项；或担任本科生开展寒暑假社会实践（   ）项。

	任现职以来课程教学工作量业绩表（本科生）

	学年、学期
	课程名称
	班级名称
	课堂教学时数
	教学评估等级
	基层单位审核学时
	职能部门审核学时
	备注

	2020-2021（二）
	构图学
	2020绘画1班
、2班
	32
	
	
	
	

	2020-2021（二）
	水彩材料与技法实践(一）
	2020绘画1班
、2班
	32
	
	
	
	

	2020-2021（二）
	艺术考察
	2018美术学1班2、3班
	32
	
	
	
	

	2021-2022（一）
	野外写生
	2019美术学3班、4班
	16
	
	
	
	

	2021-2022（一）
	水彩材料与技法实践(二）
	2019绘画1班、2班
	64
	
	
	
	

	2021-2022（一）
	风景写生与表现（二）
	2019绘画1班、2班
	64
	
	
	
	

	2021-2022（二）
	水彩材料与技法实践(一）
	2020绘画1班
、2班
	32
	
	
	
	

	2021-2022（二）
	艺术考察
	2019绘画1班
、2班
	48
	
	
	
	

	2021-2022（二）
	坦培拉绘画技法研究
	2019绘画1班
、2班
	64
	
	
	
	

	2022-2023（一）
	丙烯材料媒介与技法
	2019绘画1班
、2班
	64
	
	
	
	

	2022-2023（一）
	水彩材料与技法实践(二）
	2020绘画1班
、2班
	64
	
	
	
	

	2022-2023（一）
	风景写生与表现（二）
	2020绘画1班
、2班
	64
	
	
	
	

	小计
	
	
	576
	
	
	
	

	任现职以来课程教学工作量业绩表（研究生）

	学年、学期
	课程名称
	班级名称
	课堂教学时数
	教学评估等级
	基层单位审核学时
	职能部门审核学时
	备注

	2020-2021（二）
	水彩人物创作实践
	2019级艺硕水彩画
	64
	
	
	
	

	2021-2022（一）
	专题创作研讨
	2020级美术学
	4
	
	
	
	

	2021-2022（一）
	社会调研
	2019级艺硕设计全体
	32
	
	
	
	

	2021-2022（一）
	专业实习
	2019级艺硕设计全体
	64
	
	
	
	

	2021-2022（一）
	美术创作实践
	2020级艺硕美术全体
	32
	
	
	
	

	2021-2022（一）
	中国画材料技法研究
	2020级国画
	36
	
	
	
	

	2022-2023（一）
	中国画材料技法研究
	2021级国画
	36
	
	
	
	

	2022-2023（一）
	美术创作实践
	2021级艺硕美术全体
	32
	
	
	
	

	2022-2023（一）
	社会调研
	2020级艺硕设计全体
	32
	
	
	
	

	2022-2023（一）
	专业实习
	2020级艺硕设计全体
	64
	
	
	
	

	2022-2023（一）
	专题创作研讨
	2021级美术学
	4
	
	
	
	

	小计
	
	
	400
	
	
	
	

	任现职以来实践类教学工作量业绩表

	学年、学期
	课程名称
	班级名称
	实践教学时数
	教学评估等级
	基层单位审核学时
	职能部门审核学时
	备注

	2020-2021（二）
	艺术考察
	2019绘画1班
、2班
	32
	
	
	
	

	2021-2022（二）
	艺术考察
	2018美术学1班2、3班
	48
	
	
	
	

	2021-2022（一）
	社会调研
	2019级艺硕设计全体
	32
	
	
	
	

	2021-2022（一）
	专业实习
	2019级艺硕设计全体
	64
	
	
	
	

	2022-2023（一）
	社会调研
	2020级艺硕设计全体
	32
	
	
	
	

	2022-2023（一）
	专业实习
	2020级艺硕设计全体
	64
	
	
	
	

	小计
	
	
	272
	
	
	
	

	指导学生实习、论文、实践情况

	2002年至今，先后在东北师范大学美术学院、海南师范大学美术学院指导本科生、硕士研究生实习、毕业论文写作及社会实践。其中，担任近20年本科生毕业论文、毕业创作指导工作，担任13年硕士研究生论文、毕业创作指导工作，目前已毕业硕士研究生10人，在读硕士研究生10人，研究生绘画创作作品多次入选国家级、省级美术作品展。







	高校教师职务任职资格评审教育教学能力评价计分汇总表2-1

	序号
	指标类型
	指标级别
	指标分值
	奖项获得数量
	指标得分
	个人申报得分
	二级学院审核得分
	职能部门审核得分

	
	
	
	不分等级
指标分值
	分等级指标分值（单位：分）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	特等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	
	
	
	
	

	1
	教学成果
	国家级教学成果奖
	—
	20000
	10000
	5000
	—
	　
	　
	　
	　
	　

	2
	
	省级教学成果奖
	—
	—
	1000
	500
	—
	　
	　
	
	
	

	4
	一流课程
	国家级
	1000
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	　
	　
	　

	5
	
	省级
	100
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	
	
	

	6
	教学名师
	国家级
	1000
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	　
	　
	　

	7
	
	省级
	400
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	
	
	

	8
	教材
	国家级(含马工程)
	1000
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	　
	　
	　

	9
	
	省级
	300
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	
	
	

	10
	
	“百佳”出版单位
	300
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	
	
	

	11
	
	其他出版单位
	100
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	
	
	

	12
	课堂教学
	教育部
	—
	—
	1000
	500
	300
	　
	　
	　
	　
	　

	13
	
	教育厅
	—
	—
	300
	200
	100
	　
	　
	
	
	

	15
	教学研究
	重大
	1000
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	　
	　
	　

	16
	
	重点
	400
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	
	
	

	17
	
	一般
	100
	—
	—
	—
	—
	　
	　
	
	
	

	18
	
	海南省高等教育学会优秀教研论文奖
	—
	—
	80
	40
	20
	　
	　
	
	
	

	19
	教学作品
	全国A类作品奖
	—
	—
	120
	80
	40
	　
	　
	　
	　
	　

	20
	
	全国B类作品奖
	—
	—
	80
	40
	20
	　
	　
	
	
	

	21
	
	省级作品奖
	—
	—
	80
	40
	20
	　
	　
	
	
	





	高校教师职务任职资格评审教育教学能力评价计分汇总表2-2

	序号
	指标类型
	指标级别
	指标分值
	奖项获得数量
	指标得分
	个人申报得分
	二级学院审核得分
	职能部门审核得分

	
	
	
	不分等级
指标分值
	分等级指标分值（单位：分）
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	特等奖
	一等奖
	二等奖
	三等奖
	
	
	
	
	

	22
	教学指导
	全国A类指导奖
	—
	—
	400
	200
	100
	　
	　
	　
	　
	　

	23
	
	全国B类指导奖
	—
	—
	100
	60
	20
	　
	　
	
	
	

	24
	
	全国C类指导奖
	—
	—
	40
	20
	—
	　
	　
	
	
	

	25
	
	省级指导奖
	—
	—
	40
	20
	—
	　
	　
	
	
	

	26
	教学案例
	国家级
	160分/个
	　
	　
	　
	　
	　

	27
	优秀论文指导
	博士国家级
	2000分/篇
	　
	　
	　
	　
	　

	28
	
	硕士国家级
	500分/篇
	　
	　
	
	
	

	29
	
	博士省级
	200分/篇
	　
	　
	
	
	

	30
	
	硕士省级
	100分/篇
	　
	　
	
	
	

	初始教学总分
	
	
	

	师德师风考核加分
	
	
	

	申报者签名：        
	最后教学总分
	　
	　
	　


注：1.为鼓励协同创新、团队创新，凡是我校多名教师合作的教学成果、一流课程、教材、教学作品和教学案例奖励，两名教师合作的奖励分别按相应分值的70%、30%计算，三名教师合作的奖励分别按相应分值的65%、25%、10%计算，四名教师合作的奖励分别按相应分值的65%、20%、10%、5%计算，五名及以上教师合作的奖励，前四名分别按相应分值的60%、20%、10%、5%计算，其余名次按相应分值的5%平均计算。
2.当【课堂教学+教学研究+教学成果三项分值】超过【初始教学总分】的50%时，需将此三项的小计分值按【初始教学总分】的50%计入个人【最后教学总分】（只折算一次）。

二级单位审核者签名：                     职能部门审核者签名：



任现职以来教育教学能力业绩情况
	一、教学成果奖

	序号
	获奖教学成果名称
	获奖
级别
	获奖
等级
	获奖人排序
（本人排名）
	颁奖机构
（盖章单位）
	获奖
时间
	得分

	

	
	
	
	
	
	
	



	二、一流课程奖

	序号
	获奖课程名称
	获奖
级别
	获奖人排序
（本人排名）
	颁奖机构
(盖章单位)
	获奖
时间
	得分

	

	
	
	
	
	
	



	三、教学名师

	序号
	获奖名称
	获奖
级别
	颁奖机构
（盖章单位）
	获奖
时间
	得分

	

	
	
	
	
	



	四、教材奖

	序号
	获奖教材名称
	获奖级别
	获奖人排序
（本人排名）
	颁奖机构
（盖章单位）
	获奖
时间
	得分

	

	
	
	
	
	
	



	五、课程教学奖

	序号
	课程教学获奖名称
	获奖
级别
	获奖
等级
	获奖人排序
（本人排名）
	颁奖机构
（盖章单位）
	获奖
时间
	得分

	

	
	
	
	
	
	
	



	六、教学研究

	序号
	教学研究成果名称
	获奖
级别
	获奖
等级
	获奖人排序
（本人排名）
	颁奖机构
（盖章单位）
	获奖
时间
	得分

	

	
	
	
	
	
	
	



	七、教学作品奖

	序号
	获奖作品名称
	获奖
级别
	获奖
等级
	获奖人排序
（本人排名）
	颁奖机构
（盖章单位）
	获奖
时间
	得分

	

	
	
	
	
	
	
	






	八、教学指导奖

	序号
	指导获奖名称
	获奖
级别
	获奖
等级
	指导获奖人排序
（本人排名）
	颁奖机构
(盖章单位)
	获奖
时间
	得分

	

	
	
	
	
	
	
	



	九、教学案例奖

	序号
	获奖案例名称
	获奖
级别
	获奖人排序
（本人排名）
	颁奖机构
（盖章单位）
	获奖
时间
	得分

	

	
	
	
	
	
	



	十、优秀论文指导奖

	序号
	指导论文获奖名称
	硕士/博士
	获奖
级别
	指导获奖人排序
（本人排名）
	颁奖机构
(盖章单位)
	获奖
时间
	得分

	

	
	
	
	
	
	
	





	任现职以来科研创新能力评价计分汇总表2-1                                                                                                                       （社会科学类）

	指标类型
	指标等级
	指标分值
	取得数量
	指标得分
	个人申报得分
	二级学院审核得分
	职能部门审核得分

	一、项目
	A级（国家级项目）
	A1
	8000
	　
	　
	40
	　
	　

	
	
	A2
	4000
	　
	　
	
	
	

	
	
	A3
	2000
	　
	　
	
	
	

	
	B级（国家级项目）
	B1
	1200
	　
	　
	
	
	

	
	
	B2
	800
	　
	　
	
	
	

	
	C级（省级项目）
	C1
	1000
	　
	　
	
	
	

	
	
	C2
	400
	　
	　
	
	
	

	
	
	C3
	100
	　
	　
	
	
	

	
	D级（地厅级项目）
	20，本级别最高40封顶
	　2
	　40
	
	
	

	
	E级
	E1
	500
	　
	　
	
	
	

	
	
	E2
	200
	　
	　
	
	
	

	
	
	E3
	50
	　
	　
	
	
	

	二、论文
	A级
	5000
	　
	　
	　900
	　
	　

	
	B级
	600
	　
	　
	
	
	

	
	C级
	300
	1
	　400
	
	
	

	
	D级
	200
	2
	400
	
	
	

	
	E级
	80
	
	
	
	
	

	
	F级
	20
	2
	100　
	
	
	

	三、著作
	A级
	300
	1
	300
	300　
	　
	　

	
	B级
	150
	　
	　
	
	
	

	
	C级
	100
	　
	　
	
	
	

	四、表彰
	A级
	特等奖
	12000
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	一等奖
	8000
	　
	　
	
	
	

	
	
	二等奖
	4000
	　
	　
	
	
	

	
	
	三等奖
	2000
	　
	　
	
	
	

	
	B级
（部委奖）
	一等奖
	4000
	　
	　
	
	
	

	
	
	二等奖
	2000
	　
	　
	
	
	

	
	
	三等奖
	1000
	　
	　
	
	
	

	
	C级
（省级奖）
	一等奖
	1400
	　
	　
	
	
	

	
	
	二等奖
	800
	　
	　
	
	
	

	
	
	三等奖
	400
	　
	　
	
	
	

	五、应用成果
	A级
	　
	2000
	　
	　
	　
	　
	　

	
	B级
	　
	600
	　
	　
	
	
	

	
	C级
	　
	200
	　
	　
	
	
	





	任现职以来科研创新能力评价计分汇总表2-2                                                                                                                       （社会科学类）

	指标类型
	指标等级
	指标分值
	取得数量
	指标得分
	个人申报得分
	二级学院审核得分
	职能部门审核得分

	六、文艺创作
	A级
	获奖
	金奖
（一等奖）
	600
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	银奖
（二等奖）
	300
	　
	　
	
	
	

	
	
	
	铜奖
（三等奖）
	160
	　
	　
	
	
	

	
	
	
	优秀奖
	80
	　
	　
	
	
	

	
	
	
	获奖
（不设奖级）
	230
	　
	　
	
	
	

	
	
	入选展演作品
	160
	　3
	480
	
	
	

	
	B级
	获奖
	金奖
（一等奖）
	300
	　
	　
	
	
	

	
	
	
	银奖
（二等奖）
	160
	　
	　
	
	
	

	
	
	
	铜奖
（三等奖）
	80
	　
	　
	
	
	

	
	
	
	优秀奖
	60
	　
	　
	
	
	

	
	
	
	获奖
（不设奖级）
	120
	　
	　
	
	
	

	
	
	入选展演作品
	100
	6
	600
	
	
	

	
	C级
	获奖
	金奖
（一等奖）
	160
	　
	　
	
	
	

	
	
	
	银奖
（二等奖）
	80
	　2
	160
	
	
	

	
	
	
	铜奖
（三等奖）
	60
	　
	　
	
	
	

	
	
	
	优秀奖
	40
	　
	
	
	
	

	
	
	
	获奖
（不设奖级）
	70
	　
	　
	
	
	

	
	
	入选展演作品
	60
	　4
	240
	
	
	

	初始科研总分
	2720
	
	

	申报者签名：        
	最后科研总分
	
	
	


注:当【学术论文分值】超过【初始科研总分】的60%时，需将此项分值按【初始科研总分】的60%计入个人【最后科研总分】（只折算一次）。
二级单位审核者签名：                     职能部门审核者签名：
	任现职以来科研创新能力评价计分汇总表2-1                                                                                             （自然科学类）

	指标
类型
	指标等级
	指标分值
	取得成绩
	指标得分
	个人申报得分
	二级学院审核得分
	职能部门审核得分

	一、项目
	A级（国家级项目）
	A1
	10000
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	A2
	6000
	　
	　
	
	
	

	
	
	A3
	2000
	　
	　
	
	
	

	
	
	
	400
	　
	　
	
	
	

	
	B级（国家级项目）
	B1
	1500
	　
	　
	
	
	

	
	
	B2
	1000
	　
	　
	
	
	

	
	
	B3
	400
	　
	　
	
	
	

	
	C级（省级项目）
	C1
	1000
	　
	　
	
	
	

	
	
	C2
	400
	　
	　
	
	
	

	
	
	C3
	100
	　
	　
	
	
	

	
	D级（地厅级项目）
	20，本级别最高40封顶
	　
	　
	
	
	

	
	E级
	E1
	500
	　
	　
	
	
	

	
	
	E2
	200
	　
	　
	
	
	

	
	
	E3
	50
	　
	　
	
	
	

	二、论文
	A级
	10000
	　
	　
	　
	　
	　

	
	B级
	600
	　
	　
	
	
	

	
	C级
	300
	　
	　
	
	
	

	
	D级
	160
	　
	　
	
	
	

	
	E级
	80
	　
	　
	
	
	

	
	F级
	20
	　
	　
	
	
	

	三、著作
	A级
	300
	　
	　
	　
	　
	　

	
	B级
	150
	　
	　
	
	
	

	
	C级
	100
	　
	　
	
	
	






	任现职以来科研创新能力评价计分汇总表2-2                                                                                             （自然科学类）

	指标
类型
	指标等级
	指标分值
	取得成绩
	指标得分
	个人申报得分
	二级学院审核得分
	职能部门审核得分

	四、奖励
	A级（国家奖）
	特等奖
	100000
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	一等奖
	40000
	　
	　
	
	
	

	
	
	二等奖
	20000
	　
	　
	
	
	

	
	
	其他类
	20000
	　
	　
	
	
	

	
	B级（部委奖）
	特等奖
	10000
	　
	　
	　
	
	

	
	
	一等奖/金奖
	4000
	　
	　
	
	
	

	
	
	二等奖/银奖
	2000
	　
	　
	
	
	

	
	
	三等奖/优秀奖
	1000
	　
	　
	
	
	

	
	
	其他类
	2000
	　
	　
	
	
	

	
	C级
	特等奖
	4000
	　
	　
	　
	
	

	
	
	一等奖
	2000
	　
	　
	
	
	

	
	
	二等奖
	1000
	　
	　
	
	
	

	
	
	三等奖
	600
	　
	　
	
	
	

	五、应用成果
	A级
	2000
	　
	　
	　
	　
	　

	
	B级
	600
	　
	　
	
	
	

	
	C级
	200
	　
	　
	
	
	

	六、知识产权
	A级
	400
	　
	　
	　
	　
	　

	
	B级
	300
	　
	　
	
	
	

	
	C级
	60
	　
	　
	
	
	

	七、科技成果转化（每1万元计10分）
	
	
	
	
	

	初始科研总分
	
	
	

	申报者签名：        
	最后科研总分
	
	
	


注:当【学术论文分值】超过【初始科研总分】的60%时，需将此项分值按【初始科研总分】的60%计入个人【最后科研总分】（只折算一次）。

二级单位审核者签名：                     职能部门审核者签名：




	任现职以来的科研业绩情况

	一、科研项目

	类别
	序号
	项目等级
	项目名称
	批准号
	项目
来源
	立项
年月
	立项经费（万元）
	是否
主持
	是否
结项
	得分

	可计分
	1
	A级
	《中华家园》美术创作项目
	
	中国文联、 中国美术家协会、
中央文史馆
	2018年
	
	是
	否
	

	
	2
	A级
	《学院表达与东北意象——东北表现性油画国内巡展》传播交流推广项目（子项目）
	2018-A-03-(087)-0431
	国家艺术基金
	2018年
	10
	否
	是
	

	
	3
	D级
	《红色风景——琼崖革命遗址美术创作》
高校原创文化精品项目
	
	海南省教育厅
	2021年
	10
	是
	否
	20

	
	4
	D级
	《东北表现性油画发展研究》“十三五”社会科学研究项目
	1805240
	吉林省教育厅
	2018年
	1
	是
	否
	20

	不可计分
	1
	F级
	《琼崖革命红色主题创作研究》研究生教学项目
	rc2100004333
	校内项目
	2021年
	1
	是
	否
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：人文社科类参考评审文件附件1-4填写，自然科学类参考附件1-5填写，项目等级：可计分类按A1到E3级填写，不可计分类为F级。
	二、发表学术论文

	类别
	序号
	刊物级别
	成果名称
	刊物名称，发表年月和刊期
	个人占比
	转载
情况
	检索证明
(有或无)
	得分

	可计分
	1
	C级
人文社会科学权威期刊
CSSCI
	当代中国美术教育体系建构研究——评《中国造型与美术教育》
	《中国教育学刊》
2019(01):115.

	100%
	
	有
	400

	
	2
	

D级
期刊论文
CSSCI
	融汇与超越——中国油画家跨界水墨画创作现象研究
	《文艺争鸣》
2019,No.294(01):188-190.
	100%
	
	有
	200

	
	3
	D级
CSSCI来源期刊
	作品7幅
	《东北师大学报》
2021,No.310(02):2+165.
	100%
	
	有
	200

	
	4
	
F级
艺术类核心期刊
	笔迹与表现——东北表现性油画笔迹语言探研
	《艺术教育》
2019(04):249-251.

	100%
	
	有
	50

	
	5
	F级
艺术类核心期刊
	《澄怀映道》

	《艺术教育》
2021(10):2.

	100%
	
	有
	50

	不可计分
	
	
	
	
	
	
	
	


注：人文社科类参考评审文件附件1-4填写，自然科学类参考附件1-5填写，刊物级别：可计分类按A到F级填写，不可计分类为G级。








	三、出版学术著作

	类别
	序号
	著作
等级
	成果名称
	合（独）著译及排名
	出版社和出版年月
	CIP核字号
	总字数
（万字）
	个人撰
写字数（万字）
	检索页（有或无）
	得分

	可计分
	1
	A级
	《澄怀映道》

	独著
	吉林美术出版社2019.4
	（2019）第102872号
	20
	20
	有
	300

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	不可计分
	1
	D级
	《现代纤维艺术》
	编著
	电子工业出版社2018.11
	（2017）第176724号
	31.68
	15
	有
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



注：人文社科类参考评审文件附件1-4填写，自然科学类参考附件1-5填写，著作等级：可计分类按A-C填写，不可计分类为D级。
	四、科研成果奖

	类别
	序号
	奖励等级
	获奖成果名称
	获奖
等级
	奖励名称
	获奖
年月
	第几
完成人
	备注
	得分

	可计分
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	不可计分
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



注：人文社科类参考评审文件附件1-4填写，自然科学类参考附件1-5填写，奖励等级：可计分类按A级-C级填写，不可类分类为D级；获奖等级按特等奖、一等奖、二等奖、三等奖、其他类填写。
	五、应用成果

	类别
	序号
	成果等级
	成果名称
	采纳部门
（或领导批示）
	采纳年月
	备注
	得分

	可计分
	
	
	
	
	
	
	

	不可计分
	
	
	
	
	
	
	



注：人文社科类参考评审文件附件1-4填写，自然科学类参考附件1-5填写，成果等级：可计分类别按A-C填写，不可计分类为D级。

	六、文艺创作

	类别
	序号
	指标等级
	获奖名称
	获奖级别
	举办单位
	举办年月
	得分

	可计分
	1
	A级
	中国画《呼吸山水系列——砥砺前行》
	
	文旅部、中国文联、中国美术家协会
	2019年
	160

	
	2
	A级
	水彩画《镜像▪尘埃》
	
	文化部、中国文联、中国美术家协会
	2014年
	160

	
	3
	A级
	纤维艺术作品《悟道》
	
	文化部、中国文联、中国美术家协会
	2014年
	160

	
	4
	B级
	油画《二界沟造船厂系列之二》
	
	中国美术家协会
	2021年
	100

	
	5
	B级
	中国画《潇湘奇观》
	
	中国美术家协会、中共江苏省委宣传部
	2016年
	100

	
	6
	B级
	中国画《见山·见水》
	
	中国美术家协会
	2016年
	100

	
	7
	B级
	中国画《澄怀映道》
	
	中国美术家协会
	2015年
	100

	
	8
	B级
	水彩画《印记系列三》
	
	中国美术家协会
	2011年
	100

	
	9
	B级
	油画《大荒之野》
	
	中国美术家协会
	2011年
	100

	
	10
	C级
	水彩画《征程》
	
	海南省文联、海南美术家协会
	2021年
	60

	
	11
	C级
	水彩画《林泉高致》
	
二等奖
	吉林省文联、吉林省美术家协会
	2019年
	80

	
	12
	C级
	中国画《白云出秀》
	
	吉林省委宣传部,吉林省文联
	2015年
	60

	
	13
	C级
	油画《冬日物语》
	

	吉林省文联、吉林省美术家协会
	2012年
	60

	
	14
	
C级
	油画《秋实》
	
	吉林省文联、吉林省美术家协会
	2012年
	60

	
	15
	
C级
	油画《雪源》
	
二等奖
	吉林省委宣传部、吉林省文联、吉林省美术家协会
	2011年
	80

	





不可计分
	1
	D级
	水彩画《骑楼新韵》
	
	海南省教育厅、海南美术家协会
	2021年
	



	
	2
	
D级
	水彩画《建设中的白山高速路》
	
	
深圳市美术家协会
	2019年
	

	
	3
	
D级
	中国画《白山黑水》
	
	长春市文联、长春市美术家协会
	
2018年
	

	
	4
	
D级
	中国画《呼吸山水系列——天幕》
	
	山东省美术家协会
	2016年
	

	
	5
	

D级
	中国画《记忆》
	
	黑龙江省美术家协会、辽宁省美术家协会、吉林省美术家协会
	2016年
	

	
	6
	
D级
	中国画《上宅文化》
	
	北京美术家协会
	2016年
	

	
	7
	
D级
	中国画《密云日记》
	
	北京美术家协会
	2015年
	

	
	8
	D级
	油画《山路》
	
	吉林省美术家协会
	2011年
	

	
	9
	D级
	油画《白山小镇》
	

优秀奖
	吉林省教育厅、吉林省美术家协会、吉林省书法家协会
	2011年
	

	
	10
	D级
	油画《白露》
	

优秀奖
	吉林省教育厅、吉林省美术家协会、吉林省书法家协会
	2011年
	

	
	11
	D级
	油画《晌午》
	
优秀奖
	吉林省美术家协会
	2010年
	


注：人文社科类参考附件1-4填写，指标等级：可计分类别按A-C填写，不可计分类别为D级。

	七、知识产权

	类别
	序号
	指标
等级
	授权专利名称
	专利授权号
	专利类型
	授权
年月
	第几发
明人
	转让或实施情况
	得分

	可计分
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	不可计分
	
	
	
	
	
	
	
	
	



注：自然科学类参考评审文件附件1-5填写，指标等级：可计分类按A-C填写，不可计分类为D级。

	八、科技成果转化（经费）

	序号
	项目（成果）名称
	项目来源
	转化方式
	转化年月
	是否
主持
	到账经费（万元）
	得分

	
	
	
	
	
	
	
	


注：参考附件1-5填写，转化方式：限填转让、许可或者作价投资。



双师型教师实践应用能力评价计分汇总表
	姓名
	实践应用能力分值
	在企事业单位工作分值
	社会服务效益分值
	个人申报得分
	二级学院审核得分
	职能部门审核得分

	
	
	
	
	
	
	

	申报人签名
	
	
	
	


二级单位审核者签名：                     职能部门审核者签名：
双师型教师职务任职资格评审实践应用能力评价计分表
	序号
	职业资格名称
	实施部门
（单位）
	资格类别
	指标分值
	取得成绩
	指标得分
	得分

	
	
	
	
	
	
	
	


注：参考评审文件附件1-7表1填写，国家人力资源和社会保障部发布的《国家职业资格目录》实行动态调整，专业技术人员职业资格计分以获得资格当年的目录为准。双师型教师在本专业技术工作外只计算一项专技技能，且与在教学岗位从事的专业技术工作密切关联。

经学校批准在企业、行政事业单位从事与本专业相关的兼职、在职创业、离岗创业工作的教师计分表
	等级
	指标一
	指标二
	指标三
	指标分值
	取得成绩
	指标得分
	得分

	
	
	
	
	
	
	
	


注：参考评审文件附件1-7表2填写，高级管理者是指企业总部的部门经理、副经理以及一级分公司总经理、副总经理等，由所在单位开具相关证明；企业法定代表人，须出具工商局开具的证明；缴税额度须出具税务机关开具的缴税证明。
社会服务效益（经费）
	指标说明
	科类
	金额
	得分

	人文社科类每1万元计10分，自然科学类每3万元计10分，总分按折算比例进行累计。
	
	
	



申报者各项能力积分汇总表
	
	教育教育能力分值
	科研创新能力分值
	实践应用能力分值
	总分
	申报人或审核者签字

	教师本人申报
	
	
	
	
	

	二级学院审核
	
	
	
	
	

	职能部门审核
	
	
	
	
	


注：教学为主型教育教学能力值按70%计入总分，科研创新能力分值按30%计入总分；教学科研型教育教学能力分值按50%计入总分，科研创新能力分值按50%计入总分；双师型教育教学能力分值按70%计入总分，实践应用能力分值按20%计入总分，科研创新能力分值按10%计入总分。

	本人专业技术工作述评（限1800字）

	
本人2009年12月在东北师范大学晋升为副教授职称，2020年12月调入海南师范大学美术学院工作至今。本人一直不忘对绘画艺术之初心，不忘人民教师之本分，尽职尽责，兢兢业业，在教学与科研上努力提升自己，并取得了阶段性研究成果。

“师者，所以传道授业解惑者也。”作为一名美术教师不仅要传授学生绘画技能，更重要的是，让他们以艺术的方式感受自然、探索世界、表达情感，这也是一个由眼到脑到心的领悟过程，再由心，及脑，及眼，及手的转化，同时也是物质与精神相互转化的过程。在25年的教学生涯中，我也越来越感受到作为一名人民教师的光荣与使命，及以美育人的幸福感，体会到美育的价值与意义。

在专业创作上，尤其是在跨专业，跨学科的艺术实践与理论研究中勇于尝试和探索，收获了新的感悟与阶段性的成果。2012年，法国巴黎艺术城研修，让我更加真切的认识到西方艺术的高度及其发展演变历程，也因此更加坚定了立足中国优秀传统艺术，走当代中国绘画之路的决心。2014年，参加清华大学美术学院举办的杜大恺教授书画高级研修班，使我在中国绘画形式语言的表现上有了大幅度的提升。2013年至2020年为期七年半的博士学习，使我在绘画语言与文字语言转化过程中得到了锻炼，明确绘画艺术不仅是个人情感的表达，更具有强烈的社会功能。艺术形式语言与精神表达的契合是艺术家永恒的追求，这也是我读博期间最大的收获。油画《大荒之野》《二界沟造船厂系列之二》、水彩画《印迹系列三》《镜像•尘埃》《征程》、纤维艺术作品《悟道》、中国画《澄怀映道》《见山•见水》《潇湘奇观》《呼吸山水系列——砥砺前行》《天地长白》是这一时期的代表作品，分别入选国家级美展，及中国文联举办的个人创作类项目。

 2020年12月调入海南师范大学美术学院工作，新的生活环境，新的教学与工作任务，对我来说既是压力，又是挑战。如何在创作中体现海南地域特色，如何为海师美院教学与科研做出贡献，如何从专业角度为海南自贸港发展建设助力，是我这一时期主要思考的问题。目前己取得阶段性成果：水彩作品《征程》《写生自贸港一一骑楼新韵》、中国画《启航》入省级美展；“琼崖革命红色主题创作研究”获校级研究生课程思政建设项目、“红色风景琼崖革命遗址美术创作”获海南省高校原创文化精品推广行动计划项目。

     专业技术工作的进步，离不开人格修养的不断提升与完善，“心所向，在路上”，心怀感念，心怀理想，在实践中践行高校教授标准，以此做为本人工作述评的总结。




本人承诺：以上专业技术工作述评属实，无虚假成分。

签名： [image: WechatIMG195]         2022年 11月30日



教师系列教学、科研业绩水平鉴定意见表
	姓名
	海晓龙
	所在学院
	美术学院

	申报专业
	美术学
	申报资格
	教学科研型教授  

	教学业绩水平鉴定意见
	请根据《条件》中相应的教学业绩条件1及申报人的教学业绩进行鉴定：











	科研业绩水平鉴定意见
	请根据《条件》中相应的科研业绩条件及申报人的科研业绩进行鉴定：












	
二级学院职称评审推荐工作委员会成员签名：






日期：          年    月    日



注：只对申报教授、副教授人员书写鉴定意见。

	二级学院职称评审推荐工作委员会审核推荐意见
	依据《海南师范大学高校教师系列专业技术职务评审管理办法》（海师办〔2021〕87号文规定，经鉴定审核，        同志的申报材料真实完整，并经    年  月  日至    月   日公示无异议，同意推荐其参评               *******专业技术资格职称。


材料审核人：              学院院长签字（盖章）：                 年   月    日

	代 表 性
成果名称
（个人填写）
	代表性成果1名称：

代表性成果2名称：


	评价结果
	优秀    票，良好    票，合格     票，不合格     票。

	学校职称办预审意见： 



审 核 人：                          负责人：                         （加盖单位公章）
审核日期：

	申报人答辨情况： 







                   学科评议组组长签名：                                  年    月    日


	学科评议组意见：










专家签名：                                                             年    月    日




评  审  审  批  意  见
	评  审  组  织  意  见
	总人数
	参加人数
	表  决  结  果
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	反对人数
	
	

	
	





评委会                                           评审机构
主任签字：                                              公  章
                                               年     月     日

	公   示   结   果
	





                                公   章
                              年     月     日

	学  校  核  准  意  见
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负责人：                                           年     月    日
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