附件1

“2018年公派出国教师培训项目”简介

主题：基于教育理念与教学方法改革——中青年骨干教师成长与培育
国家及院校：美国堪萨斯大学 密歇根州立大学 美国双语教育研究院
成员及人数：海南师范大学青年骨干教师（博士学历，副教授职称）人数23人
时间时长：65天 (拟定于6月30日，星期六-9月2日，星期日)
拟培训意义：拟学习美国师范教育的历史与变革、美国师范教育体系和办学特色、美国教师教育的实施机构、美国教师培养的培养模式与课程设置、美国师资培养的制度建设，制定教师教育的行业标准和专业标准、教师培养学科专业和教育专业的有机结合、美国教师教育的一体化发展、美国教师教育培养专业设置、美国师范教育机构的整顿以及教育学位课程的完善、美国教师教育的发展趋势等，通过上课培训、拜访当地高等院校、教育协会等多种方式，深入了解高校师资科研工作的现状与成果。对于我校教学管理模式改革与创新建设都具有重大的启迪和借鉴意义。
（具体日程待确定后由对外合作与交流处最终公布）
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